DESCRIPCIÓN DE PUESTO
PERFIL DE TRABAJO /
ANALISTA JUNIOR DE MONITOREO Y EVALUACIÓN DE PROYECTOS

Seguridad y Justicia de Ciudad Juárez 
Es una asociación civil por medio de la cual opera el Fideicomiso para la Competitividad y Seguridad Ciudadana (FICOSEC) para la zona norte de Chihuahua; la cual incluye las regiones de Ciudad Juárez y Nuevo Casas Grandes. Fue constituida en octubre de 2013, iniciando operaciones formalmente el 01 de septiembre de 2014. Ficosec Juárez está compuesto por la Unidad para la Prevención de la Violencia, la Unidad de Fortalecimiento Institucional, la Línea Ciudadana *2232, y el Observatorio Ciudadano.
Para el caso de Ciudad Juárez, FICOSEC Juárez tiene por objetivo contribuir al incremento de la competitividad de la región a través de su impacto en la mejora de la seguridad y la justicia de la región. Es por ello que su labor en materia de prevención, seguridad y justicia está orientada a 1) fortalecer la gestión de las áreas que atienden los delitos de alto impacto en las instituciones; 2) fortalecer los mecanismos que disminuyen los índices de corrupción en las instituciones públicas; 3) reducir los factores de riesgo que propician conductas antisociales y comportamientos delictivos y violentos; y 4) incrementar la participación de la sociedad en seguridad; a través de la generación de conocimiento para sustentar la toma de decisiones, la incidencia en política pública, la atención y apoyo a la ciudadanía en la denuncia, y el fortalecimiento de las capacidades institucionales con asistencia técnica y/o apoyo económico orientados a mejorar los sistemas locales de prevención, seguridad y justicia.

Sobre la Unidad de Prevención de la Violencia (UPV). 
Es el área responsable de la vinculación con la sociedad civil organizada para la atención y prevención de este fenómeno; así como del seguimiento, monitoreo y evaluación de los proyectos financiados y de las estrategias de intervención impulsadas en el marco de la atención a problemáticas específicas. El objetivo de la UPV es promover y fortalecer la participación de la sociedad civil organizada en la atención de los factores asociados a la violencia para mejorar la seguridad en el entorno, así como la percepción de seguridad en las comunidades. Los objetivos específicos de la UPV son: 
1) apoyar el desarrollo, fortalecimiento, financiamiento e implementación de iniciativas, prácticas, proyectos o programas de la sociedad civil que contribuyan a los sistemas y subsistemas locales en materia de prevención social de la violencia y la delincuencia; 
2) diseñar estrategias de prevención desde un enfoque sistémico y mejorar la coordinación entre diversos actores estatales y no estatales a través de la promoción de redes interinstitucionales de colaboración, y de la articulación de acciones en materia de prevención y atención de la violencia y la delincuencia; 
3) supervisar el uso eficiente del recurso asociado al portafolio de donaciones, así como el avance y cumplimiento de metas e indicadores de proyectos y programas; 
4) promover la escalabilidad de proyectos estratégicos de intervención social en materia de prevención social de la violencia y la delincuencia a través de evaluaciones, capacitaciones y asistencia técnica para el fortalecimiento de las organizaciones de sociedad civil; 
5) diseminar y promover la replicabilidad de buenas prácticas locales, nacionales y/o internacionales en materia de prevención social de la violencia y la delincuencia.
Bajo este marco, FICOSEC Juárez busca un Analista Junior de Monitoreo Técnico y Financiero para trabajar como parte del equipo de la Unidad para la Prevención de la Violencia. El Analista Junior de Monitoreo y Evaluación se asegurará de: 1) asistir en el monitoreo de la implementación, avance y cumplimiento de metas e indicadores de los proyectos y programas financiados; 2) recolectar datos regularmente que servirán de base para reportar sobre los resultados hasta la fecha; 3) asistir en el proceso de evaluación a organizaciones y/o proyectos; y 4) asistir  -a demanda de la UPV- en las distintas etapas de las donaciones (recepción de proyectos, valoración técnica, elaboración de convenios, monitoreo, evaluación, cierre; entre otras). 

La UPV trabajará con el/la Analista Junior de Monitoreo Técnico y Financiero para delinear las actividades claves para un desarrollo exitoso del programa de monitoreo y evaluación. Entre otras, sus áreas de responsabilidades incluirán:
1. Fungir como enlace institucional ante las Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC).
2. Apoyar y/o realizar la revisión técnica mensual y trimestral del avance en el cumplimiento de metas e indicadores de los proyectos de las organizaciones de la sociedad civil financiadas.
3. Brindar acompañamiento técnico y financiero a las organizaciones de la sociedad civil que reciben financiamiento de Ficosec o que buscan solicitar recurso financiero.
4. Revisión de documentación durante la etapa de recepción de proyectos.
5. Elaborar los expedientes de las organizaciones financiadas.
6. Dar seguimiento interno con el área legal a la elaboración de convenios de colaboración y/o contratos.
7. Programar, asistir y documentar las reuniones de monitoreo que se realicen.
8. Programar, realizar y reportar las visitas de monitoreo a las OSC para verificar que las actividades de los proyectos se realizar conforme al proyecto presentado.
9. Concentrar y analizar la información de bases de datos para realizar los reportes, informes y/o presentaciones periódicas que sean solicitadas.
10. Fungir como técnico en la revisión de comprobaciones.
11. Aplicar la Escala de Buenas Prácticas a los proyectos de las OSC que reciben financiamiento por parte de Ficosec.
12. Realizar y organizar las minutas derivadas de las reuniones con las OSC y/o instituciones de gobierno, y llevar un control para la correcta documentación de las reuniones de trabajo con el objetivo de sistematizar la información para posteriores informes.
13. Elaborar informes, reportes, fichas técnicas y presentaciones que le sean solicitadas.
14. Brindar capacitaciones, y/o apoyar las actividades, realizadas por el equipo de la Unidad para la Prevención de la Violencia.
15. Apoyar el seguimiento y cumplimiento de acuerdos derivados de las reuniones y/o mesas de trabajo.
16. Actualización de formatos, manuales, guías o cualquier otro documento asociado a la sistematización de procesos internos de la UPV.
17. Apoyar y asistir en la logística para la realización de actividades, eventos y/o capacitaciones que realice la UPV y/o en apoyo a otras áreas.
18. Apoyar el desarrollo de estrategias en el marco de los subsistemas impulsados por Ficosec en Juárez.
19. Asistir a reuniones de trabajo y/o capacitaciones a las que sea convocada dentro o fuera de la ciudad.

PERFIL DE ANALISTA JUNIOR DE MONITOREO Y EVALUACION
· Título Universitario es necesario; preferiblemente en ciencias sociales o humanidades; trabajo social, sociología, antropología, educación, entre otras.
· Por lo menos 3 a 5 años de experiencia profesional trabajando en una OSC local o nacional en gestión de proyectos y/o monitoreo y evaluación de proyectos, involucrando múltiples actores, preferiblemente vinculada con el análisis de programas de prevención de la violencia o desarrollo social, coaliciones y/o iniciativas colaborativas.
· [bookmark: _GoBack]Habilidad de trabajar con múltiples actores y lograr resultados de alta calidad bajo supervisión limitada.
· Capacidad de planeación y organización dependiendo de la carga de trabajo.
· Capacidad de aprender y adaptarse rápido en entornos laborales exigentes.
· Trabajo en equipo.
· Pensamiento analítico y orientación a los resultados.
· Facilidad para relacionarse con otros.
· Facilidad de palabra y comunicación asertiva.
· Experiencia en sistemas de manejo de información de monitoreo y evaluación.
· Experiencia en supervisión de campo.
· Habilidades excelentes de redacción (sintaxis, gramática, estructura).
· Ser una persona honesta, creativa, ingenioso/a, flexible, proactiva y apasionada por hacer una diferencia.
Requisitos generales
Edad mínima de 23 años / Inglés básico / Manejo de Office/ Disponibilidad de horario de Tiempo completo (Horario laboral de 8:00 a 17:00 horas) de lunes a viernes / Disponibilidad para viajar / Contratación inmediata.
Para aplicar, favor de enviar su CV y carta de presentación a más tardar el miércoles 08 de enero de 2019 a convocatoria@ficosec.org. Favor de no llamar.

